Wir entwerfen Losungen mit Leidenschaft

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir ab sofort sofort einen CO ntl‘0| Ier m/w/d, der unser Controlling eigenstandig aufbaut,
weiterentwickelt und verantwortet.

lhr Aufgabengebiet umfasst:

e  Aufbau, Weiterentwicklung und Implementierung eines unternehmensweiten Controllingsystems sowie passender Instrumente fiir Projekt-
und Auftragsfertigung

e  Operatives und strategisches Controlling, einschlie8lich Monats-, Quartals- und Jahresreportings

e  Budgetplanung, Forecasts, Mittelfrist- und Wirtschaftlichkeitsanalysen sowie Steuerung von Liquiditat und Cashflow

e  Entwicklung und Pflege von Kennzahlensystemen (KPls) zu Auftragsdeckungsbeitragen, Produktionskosten, Margen und Auslastung

e  Unterstiitzung der Geschaftsfiihrung bei Entscheidungsprozessen durch fundierte Analysen

e  Einflihrung neuer und Optimierung bestehender Controlling-Prozesse und Strukturen

e  Enge Zusammenarbeit mit Produktion, Einkauf, Vertrieb, Konstruktion, Buchhaltung und externen Partnern

e  Verantwortung fur Auftrags-, Produktions-, Kosten- und Vertriebscontrolling, inklusive Kalkulationen, Abweichungs- und Margenanalysen,
Investitions- und Wirtschaftlichkeitsrechnungen sowie Identifikation von Chancen, Risiken und Effizienzpotenzialen

lhr Profil:

e  Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium mit Schwerpunkt Controlling/Finanzen oder vergleichbare Qualifikation

e  Mehrjahrige Berufserfahrung im Controlling, idealerweise mit Aufbau- oder Projektverantwortung in einem produzierenden Mittelstand-
sunternehmen

e  Sehr gutes betriebswirtschaftliches Verstandnis und analytische Denkweise

e Selbststandige, strukturierte und l6sungsorientierte Arbeitsweise

e Fundierte Excel-Kenntnisse; Erfahrung mit ERP-Systemen von Vorteil

e  Kommunikationsstérke, Durchsetzungsvermogen und Verantwortungsbewusstsein

e  Winschenswert: Grundkenntnisse in der Buchhaltung

Unser Angebot fiir Sie:

e 30 Tage Urlaub e  Zuschuss zur Kindergartenbetreuung

e 37h Woche / keine Schichtarbeit e  Zuschuss fir Bildschirmarbeitsplatzbrille

e  Urlaubsgeld e Bikeleasing

e Jahresgratifikation e Flache Hierarchien und langfristige Perspektiven

e Individuelles Gesundheitsbudget von € 400,- jahrlich e Mitarbeiterangebote - Corporate Benefits

e  Betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberzuschuss e  Sicherer Arbeitsplatz in einem erfolgreichen Umfeld

Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie lhre Zukunft in einer krisenfesten Branche!

Interessiert? Dann freuen wir uns auf eine aussagekraftige Bewerbung per E-Mail an unsere Personalabteilung.

bewerbung@karlschnell.de
Zur direkten Kontaktaufnahme bitte melden unter 07181 - 962 131
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