
Interessiert? Dann freuen wir uns auf eine aussagekräftige Bewerbung per E-Mail an unsere Personalabteilung.

bewerbung@karlschnell.de

Unsere Maschinen sind weltweit bei allen namhaften Herstellern von Nahrungsmitteln im Einsatz,
für weltbekannte Markenartikel in der verarbeitenden Industrie.

Unser Angebot:
Gründliche Einarbeitung und Unterstützung durch ein kompetentes Kollegenteam, sehr gutes Betriebsklima in einem mittelständischen
Familienunternehmen mit flachen Hierarchien, hohes Maß an Eigenverantwortlichkeit, langfristige Perspektiven, flexible Arbeitszeiten, 
permanente Weiterbildung und ausgezeichnete Entwicklungsmöglichkeiten.
 

Zur direkten Kontaktaufnahme bitte melden unter  07181 - 962 111

73650 Winterbach, Mühlstraße 30
97993 Creglingen, Industriestraße 60

Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie Ihre Zukunft in einer krisenfesten Branche!

W e r d e n  S i e  T e i l  u n s e r e s  T e a m s

Im Bereich Personal sind Sie zuständig für:
•	 Durchführung und konzeptionelle Gestaltung der betrieblichen Ausbildung zum Industriemechaniker
•	 Planung und Unterstützung der Geschäftsleitung bei Anzahl und Fachrichtung der Auszubildenden
•	 Fachliche und disziplinarische Betreuung und Führung der unterstellten Mitarbeiter und Auszubildenden im Bereich, einschließlich deren 
	 Förderung und Entwicklung
•	 Planung und Kontrolle des Arbeitsfortschritts und Überwachung der fertigungstechnischen Kenntnisse
•	 Erstellung von Schulungs- und Ausbildungsplänen und Terminkoordination

Zur Verstärkung unseres Teams Mechanische Fertigung in Creglingen suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Bereichsleiter Zerspanung m/w/d   

Ihr Profil:
•	 Industriemeister Metall mit Ausbildereignungsprüfung
•	 Berufserfahrung, sowie Erfahrung in der Steuerung der Arbeitsabläufe im Bereich und in der Ausbildung
•	 Sehr gute Führungs- und Kommunikationsfähigkeiten
•	 Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise
•	 Hohe Einsatz- und Leistungsbereitschaft, Motivation und Eigeninitiative
•	 Vorbildfunktion im Team, Einfühlungsvermögen und Begeisterung für den Umgang mit jungen Menschen
•	 Ausgeprägte pädagogische Fähigkeiten, Kommunikationsfähigkeit, Durchsetzungsstärke sowie sehr hohe soziale Kompetenz

	
               

Ihr Aufgabengebiet umfasst:
•	 Termin- und fachgerechte Planung und Organisation der zerspanenden Tätigkeiten
•	 Überwachung und Steuerung des Arbeitsablaufs im Zuständigkeitsbereich
•	 Optimierung der Maschinenleistungen
•	 Sicherung der Qualitätsnorm und Qualitätskontrolle im Rahmen des QM-Systems nach DIN EN ISO 9001
•	 Beauftragter im Rahmen des KVP-Prozesses
•	 Verringerung der Ausschussquoten
•	 Instandhaltung und Wartung von Betriebsmitteln und Maschinen sowie Bestellung von Hilfs- und Betriebsstoffen
•	 Veranlassen von Reparaturaufträgen
•	 Fachliche Auswahl, Angebotseinholung und Vorbereitung von Investitionen


